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Порядок оформления возникновения, приостановления 

и прекращения отношений 
между образовательной организацией и обучающимися 

 

 
1. Общие положения 
1.1. Настоящий Порядок является локальным нормативным документом АНО 

ДПО «Центр охраны труда и промышленной безопасности» (далее –Центр) и 
регламентирует процедуру оформления возникновения, приостановления и 
прекращения отношений между Центром, обучающимся и Заказчиком 
образовательных услуг. 

1.2. Порядок разработан в соответствии с законодательством РФ: 
▪  Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании 

в Российской Федерации" (в действующей редакции), 
▪ Законом РФ от 07.02.1992 N 2300-1 "О защите прав потребителей", 
▪ Постановлением Правительства РФ от 15 сентября 2020 г. № 1441 "Об 

утверждении Правил оказания платных образовательных услуг" 
▪ Приказом Министерства образования и науки РФ от 1 июля 2013 г. N 499 

"Об утверждении Порядка организации и осуществления 
образовательной деятельности по дополнительным профессиональным 
программам" 

▪ Уставом АНО ДПО «Центр охраны труда и промышленной 
безопасности». 

▪ «Положением об оказании платных образовательных услуг» АНО ДПО 
«Центр охраны труда и промышленной безопасности», 

▪ «Правилами приема обучающихся» АНО ДПО «Центр охраны труда и 
промышленной безопасности». 

▪ Положением АНО ДПО «Центр охраны труда и промышленной 
безопасности» «Порядок и основания перевода, отчисления и 
восстановления обучающихся». 

 
1.3. Под отношениями (образовательными отношениями) в данном Порядке 

понимается совокупность общественных отношений по реализации права граждан 
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на дополнительное образование и дополнительное профессиональное 
образование. 

1.4. Участниками отношений, регулируемых данным порядком, являются 
обучающиеся, Заказчики образовательных услуг и Центр (АНО ДПО «Центр 
охраны труда и промышленной безопасности»). 

 
2. Возникновение образовательных отношений. 
2.1. Датой и основанием возникновения отношений между Центром и 

обучающимся является приказ директора Центра. 
2.2. Перед изданием приказа заместитель директора Центра формирует пакет 

документов каждого абитуриента в соответствии с «Правилами приема 
обучающихся АНО ДПО «Центр охраны труда и промышленной безопасности». 

2.3. В формируемый пакет документов каждого абитуриента входит Договор на 
оказание платных образовательных услуг с юридическим и (или) физическим 
лицом (Заказчиком образовательной услуги). Форма договора определяется 
«Положением об оказании платных образовательных услуг» АНО ДПО «Центр 
охраны труда и промышленной безопасности». Стоимость обучения по данной 
программе определяется приказом директора Центра на текущий год. 

 
3. Приостановление образовательных отношений. 
3.1. Образовательные отношения могут быть приостановлены в связи с 

невозможностью освоения обучающимся образовательной программы по 
медицинским показаниям, семейным и иным обстоятельствам. 

3.2. Приостановление образовательных отношений оформляется приказом 
директора после подачи обучающимся соответствующего заявления. 

 
4. Прекращение образовательных отношений. 
4.1. Датой и основанием прекращения отношений между Центром и 

обучающимся является приказ директора Центра. 
4.2. Перед изданием приказа заместитель директора Центра формирует пакет 

документов каждого обучающегося в соответствии с Положением АНО ДПО 
«Центр охраны труда и промышленной безопасности» «Порядок и основания 
перевода, отчисления и восстановления обучающихся». 

4.3. При прекращении отношений в связи с получением образования 
(завершением обучения), обучающемуся выдается удостоверение об освоении 
соответствующей программы. 

4.4. При досрочном прекращении образовательных отношений лицу, 
отчисленному из Учебного центра, выдается справка об обучении. 


