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ПОЛОЖЕНИЕ 

ОБ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ 
И ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

 
1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение является локальным нормативным документом 

AHO ДПО «Центр охраны труда и промышленной безопасности» (далее —Центр) и 

регулирует формы, периодичность и порядок текущего контроля успеваемости и 

итоговой аттестации обучающихся Центра. 

1.2. Положение разработано в соответствии с законодательством РФ: 

•  Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании 

в Российской Федерации" (в действующей редакции), 

• Приказом Министерства образования и науки РФ от 1 июля 2013 г. N 499 

"Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по дополнительным профессиональным 

программам" 

•  Постановлением Минтруда РФ и Минобразования РФ от 13.01.2003 № 

1/29 «Об утверждении Порядка обучения по охране труда и проверки 

знаний требований охраны труда работников организаций». 

• Приказом МЧС РФ от 12.12.2007 N 645 "Об утверждении Норм пожарной 

безопасности "Обучение мерам пожарной безопасности работников 

организаций" 

•  Уставом Учебного Центра и иными локальными нормативными 

документами. 

1.3. Для целей настоящего положения используются следующие понятия: 
Текущий контроль успеваемости — систематическая проверка знаний, умений 

и навыков обучающихся в процессе освоения образовательной программы; 

Итоговая аттестация —оценка уровня освоения обучающимися 

образовательной программы. 
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2. Текущий контроль успеваемости 

2.1. Текущий контроль успеваемости — оценка преподавателем качества 

освоения обучающимися содержания темы образовательной программы. 
2.2. Текущий контроль успеваемости используется для 

• качественного анализа соответствия знаний и умений обучающихся 

требований образовательной программы; 

• повышения учебной мотивации и самостоятельности обучающегося; 

• анализа ошибок и и организации своевременной педагогической помощи 

обучающимся. 
2.3. Формы текущего контроля успеваемости: 

• индивидуальный или фронтальный устный опрос; 

• групповая беседа или дискуссия; 

• компьютерное тестирование. 

2.4. Текущий контроль успеваемости проводится в пределах учебного 

времени, отведенного в рамках календарного плана образовательной программы. 

2.5. Выбор форм текущего контроля, его периодичность и порядок, 

определяется преподавателем самостоятельно в зависимости от содержания 

образовательной программы, формируемых компетенций. 

2.6. Результаты текущего контроля успеваемости официально не 

фиксируются и не используются. 

 
3. Итоговая аттестация 

3.1. Итоговая аттестация —оценка уровня освоения обучающимися 

образовательной программы в целом, проводимая по окончанию обучения в 

форме, установленной в соответствующей образовательной программой. 
3.2. Формы Итоговой аттестации: 

экзамен; 

зачет; 
защита курсовой работы. 

3.3. Итоговая аттестация в виде экзамена или зачета может проводиться 

устно или в виде компьютерного тестирования. 

3.4. При проведении Итоговой аттестации в виде компьютерного 

тестирования (экзамена или зачета) оценка определяется по выдаваемому 

компьютерной системой проценту правильных ответов на предложенные вопросы. 

При сдаче экзамена: 

0-49% - отметка «неудовлетворительно»; 

50-74% - отметка «удовлетворительно»; 

75-84% - отметка «хорошо»; 

85-100% - отметка «отлично». 

При сдаче зачета: 

0-49% - отметка «незачтено»; 

50-100% - отметка «зачтено». 

3.5. При проведении Итоговой аттестации в виде устного экзамена, защиты 

курсовой работы оценивание обучающегося осуществляется в соответствии с 

критериями: 
Отметка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся 

• обнаруживает отсутствие знаний в объеме изученной 

образовательной программы; 

• не выполняет практических заданий или при их при выполнении 

совершает грубые ошибки; 
• не может ответить на дополнительные вопросы. 



Отметка «удовлетворительно» ставится, если обучающийся 

• обнаруживает существенные пробелы знаний в объеме изученной 

образовательной программы; 

• при выполнении практических заданий совершает негрубые ошибки; 

• не может ответить на дополнительные вопросы. 

Отметка «хорошо» ставится, если обучающийся 

• обнаруживает уверенное владение теоретическим материалом в 

объеме изученной образовательной программы, но не всегда 

связывает полученные знания со своей профессиональной 

деятельностью ; 
• при выполнении практических заданий имеются недочеты; 

• отвечает не на все дополнительные вопросы. 

Отметка «отлично» ставится, если обучающийся 

• обнаруживает уверенное владение теоретическим материалом в 

объеме изученной образовательной программы, связывает 

полученные знания со своей профессиональной деятельностью ; 
• уверенно и правильно выполняет практические задания; 

• отвечает на все дополнительные вопросы. 

3.6. При проведении Итоговой аттестации в виде устного зачета, оценивание 

обучающегося осуществляется в соответствии с критериями: 

Отметка «незачтено» ставится, если обучающийся 

• обнаруживает отсутствие знаний в объеме изученной 

образовательной программы; 

• не выполняет практических заданий или при их при выполнении 

совершает грубые ошибки; 

• не может ответить на дополнительные вопросы. 

Отметка «зачтено» ставится, если обучающийся 

•  обнаруживает владение (может быть не в полной мере) теоретическим 

материалом в объеме изученной образовательной программы, 

связывает полученные знания со своей профессиональной 

деятельностью; 

• выполняет практические задания (может быть с недочетами или не 

грубыми ошибками); 
отвечает(может быть не на все) на дополнительные вопросы. 
3.7. Образовательная программа может предусматривать выполнение 

обучающимся курсовой работы (например, при очно-заочном обучении). Курсовая 

работа имеет цель связать теоретические знания с практическими знаниями и 

умениями, которые составляют часть должностных обязанностей обучающегося. 

Курсовая работа является формой самостоятельной работы. 

3.8. Представление и защита курсовой работы в Центре может быть 

организованы в одной из форм: 

Работа представляется в письменной форме, защита проводится в виде 

беседы с членами экзаменационной комиссии; 

Работа представляется в виде устного доклада, затем обучающийся 

отвечает на вопросы членов экзаменационной комиссии. 

3.9. Итоговую аттестацию по программам обучения охране труда проводит 

комиссия по проверке знаний требований охраны труда работников и 

обучающихся, созданная приказом по Центру. 

3.10. Итоговую аттестацию по программам ДПО и ПTM в форме устного 

экзамена, проводит комиссия из преподавателей Центра, участвующих в 

подготовке обучающихся и (или) приглашенных специалистов контролирующих 

государственных органов (по согласованию). 



4. Оформление документации Итоговой аттестации 

4.1. Обучающимся, прошедшим обучение в объеме образовательной и 

сдавшим экзамен (зачет), выдается удостоверение с указанием наименования 

программы, количества учебных часов. 

4.2. Результаты экзамена (зачета) заносятся в протокол, подписываемый 

членами комиссии, проводившими итоговую аттестацию. 

4.3. Протоколы итоговых аттестаций хранятся в делах Центра согласно 

Номенклатуре дел. 

 
 


